
○Google県域アカウントの活用事例
○チーム担任制・学年担任制
○保護者対応の在り方について
○校時表・授業時数の見直し例

○調査・アンケート等の更なる精選
○外部人材の配置拡充
○教員の人材確保・定数改善
○部活動の地域展開

○休憩時間の確保
○各種研究大会の見直し
○タブレット端末管理の外部委託
○管理職の意識改革

令和７年度 「とくしまの学校における働き方改革プラン(第３期)」の
取組状況に関するアンケート結果の概要について

とくしまの学校における働き方改革通信  ～うぇるびーいんぐ～ Vol.62 【アンケートについて】

調査期間：令和７年 12月上旬から12月下旬

回答者数：公立学校教員 761名

働き方改革プランに関する施策で、今後推進してほしい施策や取組 働き方改革通信「うぇるびーいんぐ」で発信してほしい内容

御回答いただいた先生方、誠にありがとうございました。いただいた御意見をもとに、今後も取組を進めてまいります。

時間外在校等時間について、多くの時間を費やしている業務
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